
 

  
 

FORMATION 

 
Doctorat en Sciences de Gestion - Laboratoire d’Economie et de Sociologie du Travail (LEST, AMU, CNRS) 

2023-2026, Aix-Marseille Université 

Sujet de thèse : Les organisations culturelles face au paradoxe de la transition numérique et de la transition écologique : quels 

leviers d’action ? 

Sous la codirection d’Ariel MENDEZ (LEST, AMU, CNRS) et de Francesca PETRELLA (LEST, AMU, CNRS) 

 

Master 2 Gestion des Ressources Humaines - Parcours Recherche, Etude et Conseil en Organisations, Travail et Ressources 

Humaines, Mention très bien, Majorant. 

2022-2023, Aix-Marseille Université 

Cette spécialité vise à former de futurs chercheurs, cadres et consultants dans le champ du Management des Ressources 

Humaines, de l’Economie du travail et du changement dans les organisations. 

- Mémoire de recherche : les organisations culturelles face au paradoxe de la transition numérique et écologique. 

- Réalisation d’un hackathon sur l’égalité professionnelle femme-homme, d’un film d’analyse de l’activité d’un professionnel 

et participation à des séminaires du Laboratoire d’Economie et de Sociologie du Travail. 

 
Master 2 Sciences économiques et sociales - Parcours Théories et histoire de l’économie dans la Société, Mention Bien. 

2020-2022, Université Lumière Lyon 2 

Cette formation vise à fournir la maîtrise des théories et instruments développés dans le cadre des sciences économiques et à 

préparer à une poursuite d’étude en doctorat. 

- Mémoire de recherche M2 : une analyse cognitive des politiques de flexibilité de l’emploi en France sous le quinquennat de 

François Hollande et d’Emmanuel Macron. 

- Organisation d’un Workshop avec des économistes, participation à des séminaires du Laboratoire Triangle, une enquête 

qualitative collective en M1 et en M2, publications d’articles en Macroéconomie sur un blog.  

 
Licence Administration Economique et Sociale - Parcours Sciences Sociales et Politiques, Mention Bien. 

2017-2020, Aix-Marseille Université 

Cette formation pluridisciplinaire est tournée vers l’analyse des grands enjeux Économiques, Politiques et Sociaux 

contemporains. 

- Module Pro MEEF en L2 : 4 stages de 6h en lycée général, technique, école primaire et un atelier de théâtre dans le but 

d’observer les métiers de l’enseignement. 

- Participation à la création d’une association étudiante (BDE SSP). 

 

 

REPONSABILITES INSTITUTIONNELLES 

 

Coresponsable de l’axe Changements, Organisations et Transitions du LEST (AMU, CNRS) 

Janvier 2024 – aujourd’hui 

 

Co-trésorier de l’association des doctorant·es et masterant·es du LEST à Aix-Marseille Université (Déclic) 

Janvier 2024 – aujourd’hui 

 

Co-animateur des sessions de « café-débat » des doctorant·es du RIUESS (Réseau Inter-universitaire de l'Economie 

Sociale et Solidaire) 

Août 2024 – aujourd’hui 

 

 

COMMUNICATIONS 

 

- Lauret H. (2024), Les organisations culturelles face au paradoxe de la transition numérique et de la transition écologique, 

IMPEC, Aix-en-Provence, France, 3-5 juillet 

- Lauret H. (2024), Les organisations culturelles face au paradoxe de la transition numérique et de la transition écologique : 

une proposition d'une grille d'identification des tensions organisationnelles, AIMS, Montréal, France, 3-6 juin 

- Lauret H. (2024), Les associations culturelles face au paradoxe de la transition numérique et de la transition écologique : 

une proposition d’une grille d’identification des tensions organisationnelles, RIUESS, Metz, France, 22-24 mai 

 

HUGO LAURET 

DOCTORANT EN SCIENCES DE GESTION 
LEST (Laboratoire d’Économie et de Sociologie du Travail) 

Aix-Marseille Université, CNRS  
35 Avenue Jules Ferry, 13626 Aix-en-Provence Cedex 01 

hugolauret99@gmail.com  hugo.lauret@univ-amu.fr  
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ACTIVITES D’ENSEIGNEMENT 

 

Méthodologie de la recherche (méthodes qualitatives) 

Janvier 2024 – Avril 2024, Faculté d’Économie et Gestion – Aix-Marseille Université 

Accompagnement dans la réalisation d’un mémoire de recherche 

Licence 3 – 45 étudiants 

2h de cours magistraux, 15h de travaux dirigés (deux groupes) 

 

Littératie des données économiques (statistiques) 

Janvier 2024 – Avril 2024, Faculté d’Économie et Gestion – Aix-Marseille Université 

Initiation aux techniques d’enquêtes statistiques 

Licence 1 – 90 étudiants 

10h de travaux dirigés (trois groupes) 

 

 

ORGANISATION OU PARTICIPATION A DES CONFERENCES ET ATELIERS 

 

-2024, Paper development session, LEST, Aix-en-Provence, France 

-2024, Journée de rencontres et de partage d’expériences sur la transformation écologique dans la culture, organisé par Opale, 

France Nature Environnement et ESS France dans le cadre du Dispositif Local d’Accompagnement, Paris, France 

-2024, Doctoriales du RIUESS, Metz, France 

-2024, Workshop Cameroun-France, atelier doctoral et journées d’études, LEST, Aix-en-Provence, France 

 

 

FORMATIONS DOCTORALES 

 

Formations obligatoires : 

- Ethique de la recherche 

- Intégrité scientifique 

- Sensibilisation à la Science ouverte 

Formations professionnalisantes : 

- Apprentissage et pratique d’enseignement 

- Evaluer les apprentissages des étudiants 

- Didactique en Sciences humaines 

- Apprendre à apprendre : utiliser les Sciences cognitives 

Formations scientifiques : 

- L’innovation dans les entreprises culturelles et créatives 

- Ecole internationale d’été « musées en transition » 

- Médias et pseudosciences 

- Anglais 

 

 

PRIX 

 

-2024, Prix scientifique L’Harmattan récompensant les mémoires de master 

 

AUTRES EXPERIENCES PROFESSIONNELLES 

 

Stage Immersion Recherche au LEST (LEST, AMU, CNRS) et à l’InCIAM. 

Avril-Juillet 2023 

Participation aux projets de recherche portant sur l’analyse et l’accompagnement des Industries Créatives et Culturelles de 

l’InCIAM ainsi qu’à l’axe COT (Changements, Organisations, Transitions) du LEST ; Participation à un dossier 

pluridisciplinaire portant sur les outils d’aide à la créativité ; Analyse bibliographique, recueil de données, missions avec des 

partenaires socio-culturels. 

 

Agent d’accueil à la Banque Populaire 

Août 2021 

Aider les clients à définir leurs besoins (ouverture de compte, crédit, …) ; orienter les clients vers les services et professionnels 

compétents ; effectuer les opérations courantes (remises de chèques, virements, …). 

 

Assistant de direction dans un Etablissement et Service d’Aide par le travail (ESSOR 83). 

Juin-août 2019 

Mise en conformité de l’établissement avec le RGPD : recensement et analyse des risques pouvant avoir des effets sur la 

sécurité des données (notamment médicales), établir des procédures internes (matérielles ou dématérialisées) permettant 

d’assurer la protection des données. 



CONNAISSANCES TECHNIQUES 

 

Pack office : avancé 

Logiciels et outils propres à la recherche : Zotero, R, Nvivo, Europress, etc.  

 

LANGUES 

 

Français 

Anglais  

Italien  

 
 

 


